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................. VALILIGINE
(11 Saghk Miidiirliigii)

Bakanhigimiz blinyesinde 637 sayili Devlet Memurlarni Kanunu’nun 4/B maddesine
gore istihdam edilen sézlegsmeli personel islemleri hakkinda, uygulama birligi saglanmast
amaciyla asagidaki agiklamalarin yapilmasi gerekli goriilmiistiir:

1- Sozlesmeli Personel Calistinlmasma Iliskin Esaslarin  9’uncu maddesinde,
02/03/2009 tarihli ve 2009/14799 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile yapilan diizenlemeyle,
sdzlesmeli kadin personele dogumdan Once sekiz, dogumdan sonra sekiz hafta olmak {izere
toplam on alt1 hafta siire ile dicretli dogum izni verilecegi, dofum izni sebebiyle Sosyal
Giivenlik Kurumu tarafindan 6denen gegici is goremezlik 6deneginin ilgilinin #icretinden
ditsiilecegi hiikiim altina alinmistir,

Bu diizenlemeyle, sozlegsmeli kadin personele hizmet sézlesmesinin 8/d maddesi
uyarinca verilen dogum izni ticretli izin kapsamina alindigindan, Sosyal Giivenlik Kurumu
tarafindan &denen gegici is goremezlik &denedi sézlesmeli personelin iicretinden
diisiilecektir.

2- Sozlesmeli personel; anilan Esaslarin 6’nci maddesinde vyer alan “Personel,
sozlesmede belirtilen gorev diginda bagka bir iste galistirlamaz.” hitkmii uyarinca pozisyon
unvaniyla ilgili olmayan bir iste ¢ahstirnlmayacaktir.

3- Sézlesmeli personel; hizmet sozlesmesinin 6’nc1 maddesinde sayilan haller harig
olmak {izere, pozisyonunun tahsis edildigi yer disindaki birimlerde gecici olarak
girevlendirilmeyecektir. o

4- Sozlesmeli personele tabip raporit ile kanitlanan hastaliklar icin, yilda otuz giinii
gecmemek {izere ficretli hastalik izni verilecek, hastalik sebebi ile Sosyal Giivenlik Kurumu
tarafindan ddenen gegici iy géremezlik ddenegi sozlesmeli personelin licretinden diisiilecektir.
Tabip raporu ile éngdriilen istirahat siiresinin otuz giinfi asmas1 halinde ise asan siireler icin
sozlesmeli personele iicret édenmeyecektir.

3- En az iki hizmet yihm tamamlayan sdzlesmeli personelden; hizmet sdzlesmesinin
9/d maddesinde belirtilen gekilde ilgilinin kendi istegi ile sozlesmeyi feshetmesi, sliimi ya da
sosyal giivenlik mevzuati uyarinca maliillik veya yaglilik ayh@ baglanmasi veya toptan
6deme yapilmasi hallerinden birinin vuku bulmaswmdan dolayr hizmet sézlesmesi sona
erenlere, anlan Esaslarin 7’nci maddesi hilkiimleri dikkate alinarak is sonu tazminati
odenecektir.
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6- 5510 sayih Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu’nun 40’inc:
maddesiyle, Radyoaktif ve radyoivonizan maddelerle yapilan igler “fiili hizmet siiresi
zammr” kapsamuna alimmagtir.

Radyoaktif ve radyoiyonizan maddelerle yapilan islerde fiilen ¢ahsan ve séz konusu
islerin risklerine maruz kalan sézlesmeli personelin “fiili hizmet siiresi zammi” hakkinda,
anilan Kanun ile 27/09/2008 tarihli ve 27010 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Fiili
Hizmet Siiresi Zammi Uygulamasinn Usul ve Esaslam Hakkinda Yonetmelik”
hitktimlerine gére islem yapilacaktir.

7- Sozlesmeli personel pozisyonlarimin tahsis edildigi birimlerin kapatilmasi,
nitelikierinin degistirilmesi, bagka bir birimle birlestirilmesi, doner sermaye gelirlerinin
yetersiz kalmasi veya sdz konusu birimlerde sézlesmeli personel ihtiyacinin ortadan kalkmasi
gibi nedenlerden kaynaklanan sézlesmeli personel pozisyonlarindaki il ici birim degisikligi
teklifleri, gerekceleri agikea belirtilerek; 1. basamak saglik hizmeti sunan birimler igin
Temel Saghk Hizmetleri Genel Miidiirliigii’ne, 2. ve 3. basamak saglik hizmeti sunan
birimler igin Tedavi Hizmetleri Genel Miidiirliiii’ne génderilecektir.

igili Genel Miidiirliiklerimiz tarafindan; degerlendirilen ve uygun goriilen
teklifler, sozlesmeli personel pozisyonlarimn il i¢i birim degisiklifine esas olmak iizere
Personel Genel Miidiirliigii’ne bildirilecektir.

8- Hizmet Sozlesmeleri 29/03/2009 tarihinden énce dogum veya askerlik nedeniyle
feshedilenlerin Il Saghk Miidiirliiklerimize intikal eden yeniden hizmete alinma talepleri,
07/05/2009 tarihli ve 89505 sayih yazi1 uyarinca Bakanligimza gonderilecektir.

9- Hizmet Sozlesmeleri 29/03/2009 tarihinden sonra dogum veya askerlik sebebiyle
feshedilenlerin yeniden hizmete alinmasina dair iglemler “Saghk Bakanhg 4/B Sizlesmeli
Personclinin  Yeniden Hizmete Almmast ve Kurum I¢i Yer Degisikligine Dair
Yonerge’nin 5’inci- maddesinde belirtilen sekilde il Saghk Miidiirliiklerimizce yerine
getirilecektir. C

Yeniden hizmete ahnacak Sﬁilégmeli persbnele iliskin TKYS Kilavuzu ckte
gonderilmekte olup goreve baslatma islemleri kilavuzda belirtilen sekilde IKYS’den
yapilacakfir.

10- Yeniden hizmete ahnan veya hizmet sizlesmesi sona eren personel hakkinda,
5510 sayilh Kanun’un 8 ve 9’uncu maddelerinde belirtilen siireler d4hilinde Sosyal Giivenlik
Kuraumuna bildirimde bulunulacak, Bakanlik adina hizmet sdzlesmelerini imzalayah
yetkili amirlerce bu konuda gerekli tedbirler alinacaktir.

11- Personelin; yeniden hizmete alinma, sézlesme feshi ve soyadi degisikligi
islemlerine ait belgeleri, [l Saglhik Miidirliikleri’'nde bulunan sahsi dosyalarmda
saklanacaktir,
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o 12- 11 Saghk Midirliiklerince; IKYS>Sozlesmeli Personel Islemleri>Sézlesme
Yenileme ve Fesih Islemleri meniisiinden alinacak “Sozlesmesi Sona Eren 4/B Sézlesmeli
Personel Listesi’nin onayli bir drnegi, takip eden aymn ilk haftasinda Bakanhmizda
olacak sekilde ginderilecek, gorevden aynlan sdzlesmeli personelle ilgili Bakanhigimiza
bagka bir evrak gonderilmeyecektir.

. Bilgilerinizi ve yukarida belirtilen hususlara uyulmas: hususunda geregini énemle rica
ederim.

Miistesar

EK:
1 IKYS Kilavuzu

Dagitim:

Geregi: Bilgi:

81 11 Valiligine Teftis Kurulu Baskanligina

(11 Saghk Midiirliigii) Tedavi Hizmetleri Genel Midiirliigiine
Temel Saglik Hizmetleri Genel Miidiirliigiine
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